
Mal Payé·e·s, Méprisé·e·s !
Le 19 mars

TOUTES et TOUS en grève

Unissons-nous pour manifester 
contre l’AUSTÉRITÉ dans la Fonction Publique.

➔ Pour une rémunération digne.
➔ Pour une juste reconnaissance de nos missions.
➔ Pour un effacement des inégalités salariales femme / homme.
➔ Pour une désmicardisation et un non tassement des carrières pérenne.

La seule réponse efficace, ce sont des mesures générales, ambitieuses et pérennes, de revalorisation
des rémunérations et des carrières de Toutes et Tous les agent·e·s.

DEMANDONS

- L’AUGMENTATION immédiate de la valeur du point d’indice de 10 %
ET son indexation sur l’inflation.

- La REVALORISATION des grilles indiciaires par l’ajout uniforme de points.

Mobilisons-nous contre  une politique aussi désastreuse qu’absurde 
face à l’urgence sociale et écologique.

Alors que le Gouvernement vient d’amputer de 10 milliards d’euros le budget 
(et ce n’est qu’un début),

notre ministère se voit être le 1er contributeur avec plus de 2 milliards !!!
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