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Le lynx plus fort
que le pique-prune...

Rappelez—vous la triste et lamentable histoire de

la forét de Bercé et de 1’autoroute A28 (voir la
Lettre Action Nature n° 6). Un maudit coléoptere
avait été découvert par des naturalistes et avait
bloqué un programme autoroutier. Pas pour bien
longtemps.... La Sarthe abrite des élus locaux de
tout premier plan, qui connaissent les vraies
priorités pour notre pays. L’un d’eux est méme
aujourd’hui devenu notre Premier ministre...

Et méme si les moyens mis en ceuvre par les
pouvoirs publics pour contrer les opposants au
projet n’ont pas été un modele de 1égalité (voir la
Lettre Action Nature n°® 37), 1’ A28 est maintenant
construite. Tant pis pour les chataigniers et leurs
précieux pique prune...

Le progres est en route.

Des scénarios identiques se sont déroulés dans
d’autres régions francaises. Ce ne sont pas les
menaces sur la survie des derniers ours frangais qui
ont empéché le percement du tunnel du Somport et
la réalisation des aménagements annexes...

Les espagnols construisent eux aussi des autoroutes.
IIs ont eux aussi une faune riche, et aussi, des
especes menacées.

La différence est que les espagnols savent en tenir
compte... Le projet de construction de 1’autoroute
reliant Cordoue a Tolede va étre annulé au motif
que son tracé menace des populations d’especes
déja en danger, dont les tres rares Lynx ibériques.
Les promoteurs de ce projet devront soit
I’abandonner, soit imaginer un tracé différent, qui
devra prendre en compte la diversité biologique.
C’est le ministre espagnol de I’environnement qui a
publié un avis défavorable. Normal, me direz-vous ?
Pourtant, rappelez vous : ¢’est Madame Bachelot,
alors ministre de 1'Ecologie, qui est intervenue pour
que I’A28 se fasse aux dépens d’une des plus
importantes populations de pique-prune d’Europe!...
Il parait qu’on a les ministres de I’Environnement
qu’on mérite.




L’avenir de I'ONCFS ???

Malgré des réponses
rassurantes...
restons vigilants.

Malgr'é les réponses apportées par la direction de I'ONCFS avant les vacances, d'incessantes

rumeurs sur l'avenir de notre établissement persistaient a cette rentrée. Le SNE-FSU, conscient du trouble
que portent ces propos vis-a-vis des agents, a immédiatement fait le nécessaire aupres de la direction pour
connditre la situation actuelle et faire taire ses « bruits de couloir » alimentés par certains. La réponse du
directeur fut, elle aussi, immédiate et rassurante. Le SNE-FSU a alors demandé & la direction de
communiquer aupres de ses agents pour couper court d toute polémique. D'ou la diffusion, dés le lendemain de
I'intervention de notre syndicat, d'un « Info derniere » sur I'entrevue de M. POLY avec Mme N. KOSCIUSKO-
MORTIZET.

Méme si les réponses apportées par la direction sont optimistes, le SNE-FSU ne peut &tre que vigilant
quant a l'avenir de notre établissement. Notre syndicat est tout a fait conscient que la tfransformation du
MEDD en MEDAD va aboutir a des modifications, tant politiques que fonctionnelles. C'est pourquoi le SNE-
FSU réfléchit dés a présent sur les évolutions possibles, voire souhaitables de notre établissement public
administratif, en lien avec les militants de toutes ses branches (AC-DIREN, ONEMA, Parcs Nationaux,
Agences de 'Eau, ...).

Effectivement, depuis sa création, le SNE-FSU a toujours été un syndicat force de propositions. C'est
grdce dailleurs a ses revendications, quelques fois insistantes, que certains dossiers ont pu évoluer. Il serait
long d'en énumérer la liste, mais voici quelques exemples du travail de notre syndicat, malgré la réticence de
certains : l'accord ARTT (signé par le seul SNE), la fonctionnarisation, l'intégration des ouvriers dans le
statut de 1998, ce malgré l'opposition de certains a I'époque, I'extension du statut des Agences de I'Eau aux
contractuels de I' ONCFS, .. Malgré tout, le SNE-FSU ne perd pas de vue la création d'un corps de A de
I'environnement, l'intégration des ouvriers et des agents statutaires dans un corps de fonctionnaire, la lutte
contre la précarité (CA, CAE, CDD...).

C'est pour toutes ses raisons que nous sommes aussi nombreux regroupés au sein du SNE-FSU, pour
défendre des idées communes et surtout touchant tous les personnels de I'établissement. Alors, pour la
défense d'un avenir encore plus fort pour les personnels de notre établissement, que nous soyons
fonctionnaires, statutaires, ouvriers, CA, CAE, vacataires... unissons nos forces !l Et restons vigilants sur
notre avenir...

Le secrétaire de la branche,
Xavier BRUNY



