
1) Types de contrat (nombre de recrutements en 2015)

Emplois permanents

PRATIQUÉ VOLUMÉTRIE PRATIQUÉ VOLUMÉTRIE PRATIQUÉ VOLUMÉTRIE PRATIQUÉ VOLUMÉTRIE 

Fonctionnaires en détachement sur contrat 
(recrutement ou renouvellement)

X 34 X 2 X 4 X 14 54

Fonctionnaires ATE/TE en PNA (détachés sur corps)
(recrutement ou renouvellement)

X 8 X 2 10

Autres fonctionnaires en PNA X 1 X 8 9

Contractuels sous quasi-statut (CDI) 
(concours)

X 10 10

Agents mis à disposition dans l'établissement (hors 

plafond)
(recrutement ou renouvellement)

X 1 X 1 X 4 6

CDD 3 ans (article 4 - loi 84-16) X X 21 21

CDI (art 4. II décret 2013-293) X 1 1

CDD 3 ans (art 4 décret 2013-293) X 3 3

Autres (préciser) 0

5 54 5 7 1 4 5 49 114

ETPT des CDD : 0 ETPT des CDD : 4,5 ETPT des CDD : 9,4 ETPT des CDD : 38,09

Besoins non permanents

PRATIQUE VOLUMÉTRIE PRATIQUE VOLUMÉTRIE PRATIQUE VOLUMÉTRIE PRATIQUE VOLUMÉTRIE 

CDD remplacements titulaire absent (art 6 quater)
(1er contrat ou avenant)

X 16 X 3 19

CDD vacance temporaire d'emploi (art 6 quinquies)
(1er contrat ou avenant)

X 13 X 1 14

CDD accroissement temporaire (art 6 sexies)
(1er contrat ou avenant)

X 103 X 5 X 48 156

Apprentissage X 9 X 1 10

CUI X 2 X 1 X 16 19

Service civique X 14 14

Contrats d'avenir X 6 6

Intérimaires X 5 X 3 X 2 10

Stagiaires X 81 X 4 X 24 109

6 227 2 3 4 13 8 114 357

ETPT des CDD: 24,76 ETPT des CDD : 7 ETPT des CDD : 1,41 ETPT des CDD : 31,87
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