E n v i rO n n e m Sydcat ;‘;';m:;:.sn.‘-mm.. gﬁnzg;uzlr{'

INFORMATION RAPIDE AUX PERSONNELS MEDDE - MDTL 3 /104/ 2014

DES AVANCEES POUR LES FONCTIONNAIRES
DE LA CATEGORIE C ...

La revalorisation des carriéres des fonctionnaires de catégorie C

(et de certains agents de catégorie B) des fonctions publiques d’Etat,
territoriale et hospitaliére doit prendre a compter du mois de
février 2014 par une série de décrets (Cf. bas de page) pour les agents
de la catégorie C.

A compter de cette date, les grilles indiciaires de la catégorie C sont
revalorisées comme suit :

o Revalorisation indiciaire sans changement d'échelon,

« Création d'un 12°™ échelon dans les échelles 4 et 5 (ATE et ATP 2),
« Création d'un 9°™ échelon dans I'échelle 6 (ATP 1),

o Diminution de la durée de carriére dans chaque échelle.

Sont également déterminées les regles de reclassement des agents.

Cela représente une augmentation de l'indice majoré de 1 a 11 points selon le grade et I'échelon et
méme 27 points d'indice pour les ATP 1 au dernier échelon depuis plus de 4 ans au 1% février 2014.

Une seconde revalorisation est annoncée a compter du 1% janvier 2015 avec une augmentation de
5 points d'indice pour tous les échelons.

Ces nouvelles dispositions sont des avancées indéniables mais ne suffisent pas a compenser le gel du

point d'indice depuis 2010 et I'augmentation de certaines cotisations salariales (pension civile).
http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/Flash_info fiche de paie 2014 - la baisse expliquee.pdf

Vous aurez remarqué que ces dispositions ne se sont pas encore traduites sur votre bulletin de
paie de février... et il en sera de méme pour celui de mars ! L'établissement est en effet dans
I'attente de la parution d'un arrété pris par le ministeére.

VOUS TROUVEREZ EN PAGES SUIVANTES LES TABLEAUX RECAPITULATIFS
DES NOUVELLES GRILLES INDICIAIRES POUR LES ATE, ATP 1 ET 2
AINSI QUE LES COMPARATIFS AVEC LES GRILLES ACTUELLES.

Liens vers les décrets :
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028539339&dateTexte=&categorieLien=id

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028539454&dateTexte&categorieLien=id

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028539402&dateTexte=&categorieLien=id



http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/Flash_info_fiche_de_paie_2014_-_la_baisse_expliquee.pdf
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028539339&dateTexte=&categorieLien=id
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028539454&dateTexte&categorieLien=id
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028539402&dateTexte=&categorieLien=id

Grille actuelle

Grille au 1er février 2014

Grille au 1er janvier 2015 (+ 5 points a tous les échelons)

ATP1 (échelle 6)

I?urée |nd_icg Traitement I?urée Ind_icg Traitement Gai_n en G_ain en Ind_icg Traitement Gai_n en G_ain en
Echelon d‘echglon majorée brut mensuel Reclassement Echelon d'echglon majoré brut mensuel points traitement Echelon majoré brut mensuel points traitement
(années) (M) (années) (M) IM brut mensuel (M) M brut mensuel

9 457 2116,04 € 27 125,02 € 9 462 2139,19€ 5 23,15 €

8 430 1991,02 € Ancienneté Acquise 8 4 431 1995,65 € 1 4,63 € 8 436 2018,81 € 5 23,15 €
7 4 416 1926,20 € Ancienneté Acquise 7 4 417 1930,83 € 1 4,63 € 7 422 1953,98 € 5 23,15 €
6 4 394 1824,33 € 3/4 Ancienneté Acquise 6 3 395 1828,96 € 1 4,63 € 6 400 1852,12 € 5 23,15 €
5 3 377 1745,62 € Ancienneté Acquise 5 3 380 1759,51€ 3 13,89 € 5 385 1782,66 € 5 23,15 €
4 3 360 1 666,90 € 2/3 Ancienneté Acquise 4 2 365 1690,06 € 5 23,16 € 4 370 1713,21€ 5 23,15 €
3 3 347 1606,71 € 2/3 Ancienneté Acquise 3 2 350 1620,60 € 3 13,89 € 3 355 1643,75 € 5 23,15 €
2 2 336 1555,78 € 1/2 Ancienneté Acquise 2 1 340 1574,30 € 4 18,52 € 2 345 1597,45 € 5 23,15 €
1 2 325 1504,83 € 1/2 Ancienneté Acquise 1 1 333 1541,89 € 8 37,06 € 1 338 1565,04 € 5 23,15 €

Exemple : Un agent au 8 éme échelon depuis 2 ans au 1% février 2014 sera reclassé au 8&@me échelon en conservant son ancienneté de 2 ans.
Il passera au 9 eme échelon le l1er février 2016 (avant en cas de bonifications).

Un agent au 8 éme échelon depuis plus de 4 ans au 1*' février 2014 sera reclassé au 9

A SAVOIR :

Durée d'échelon : les durées d’échelon indiquées sont une moyenne. Elles ne tiennent pas compte des bonifications qui peuvent réduire cette durée.

eme

Ancienneté acquise : c'est 'ancienneté acquise au 1 février 2014. Elle est conservée en totalité, pour moitié, au deux tiers ou au trois quarts.

échelon et bénéficiera d’un gain de 27 points d’indice.

Gain d'indice : La valeur du point d'indice est de 4,630 € brut avant déduction des cotisations sociales. Exemple : pour un gain de 5 points, le traitement
brut mensuel augmente de 23,15 €.




Grille actuelle

Grille au 1er février 2014

Grille au 1er janvier 2015 (+ 5 points a tous les échelons)

ATP 2 (échelle 5)

I?urée Ind'ice, Traitement I?urée Ind_ice' Traitement Gai_n en G_ain en Ind_ice, Traitement Gai_n en G_ain en
Echelon d'echfelon majoré | | mensuel Reclassement Echelon d'echglon majoré | - ensuel points traitement Echelon | majoré brut mensuel points traitement
(années) (M) (années) (M) M brut mensuel (M) IM brut mensuel

12 402 1861,38 € 10 46,30 € 12 407 1884,53 € 5 23,15 €

11 392 1815,07 € Ancienneté Acquise 11 4 393 1819,70 € 1 4,63 € 11 398 1842,86 € 5 23,15 €
10 4 379 1754,88 € Ancienneté Acquise 10 4 380 1759,51€ 1 4,63 € 10 385 1782,66 € 5 23,15 €
9 4 362 1676,16 € 3/4 Ancienneté Acquise 9 3 371 1717,84 € 9 41,68 € 9 376 1740,99 € 5 23,15 €
8 4 350 1620,60 € 3/4 Ancienneté Acquise 8 3 355 1643,75 € 5 23,15 € 8 360 1666,90 € 5 23,15 €
7 4 338 1565,04 € 1/2 Ancienneté Acquise 7 2 341 1578,93 € 3 13,89 € 7 346 1602,08 € 5 23,15 €
6 3 328 1518,74 € 2/3 Ancienneté Acquise 6 2 334 1546,52 € 6 27,78 € 6 339 1569,67 € 5 23,15 €
5 3 318 1472,43 € 2/3 Ancienneté Acquise 5 2 327 1514,10 € 9 41,67 € 5 332 1537,26 € 5 23,15 €
4 3 314 1453,91 € 2/3 Ancienneté Acquise 4 2 325 1504,84 € 11 50,93 € 4 330 1528,00 € 5 23,15 €
3 2 313 1449,28 € Ancienneté Acquise 3 2 323 1495,58 € 10 46,30 € 3 328 1518,74 € 5 23,15 €
2 2 312 1444,65 € 1/2 Ancienneté Acquise 2 1 322 1490,95 € 10 46,30 € 2 327 1514,10 € 5 23,15 €
1 1 311 1440,02 € Ancienneté Acquise 1 1 321 1486,32 € 10 46,30 € 1 326 1509,47 € 5 23,15 €

Exemple : Un agent au3
mois. Il passera au 4°™ échelon au ler ao(it 2014 (avancement moyen).

A SAVOIR :

Durée d'échelon : les durées d’échelon indiquées sont une moyenne. Elles ne tiennent pas compte des bonifications qui peuvent réduire cette durée.

eme

échelon depuis 18 mois au 1% février 2014 sera reclassé au 3°™ échelon en conservant son ancienneté de 18

Ancienneté acquise : c'est 'ancienneté acquise au 1° février 2014. Elle est conservée en totalité, pour moitié, au deux tiers ou au trois quarts.

Gain d'indice : La valeur du point d'indice est de 4,630 € brut avant déduction des cotisations sociales. Exemple : pour un gain de 5 points, le traitement
brut mensuel augmente de 23,15 €.




Grille actuelle Grille au 1er février 2014 Grille au 1er janvier 2015 (+ 5 points a tous les échelons)
ATE (échelle 4)
I?urée Ind_ice, Traitement I?urée Ind_icg Traitement Gai_n en G_ain en ﬂlonudvigzu Traitement Gain en Gainen
Echelon d'echglon majoré brut mensuel Reclassement Echelon d'echglon majoré brut mensuel points traitement Echelon majoré brut mensuel points traitement
(années) (IM) (années) (M) IM brut mensuel (INM) M brut mensuel
12 377 1745,62 € 8 37,04 € 12 382 1768,77 € 5 23,15 €
11 369 1708,58 € Ancienneté Acquise 11 4 370 1713,21€ 1 4,63 € 11 375 1736,36 € 5 23,15 €
10 4 356 1648,28 € Ancienneté Acquise 10 4 363 1 680,80 € 7 32,42 € 10 368 1703,95 € 5 23,15 €
9 4 345 1597,45 € 3/4 Ancienneté Acquise 9 3 349 1615,97 € 4 18,52 € 9 354 1639,12 € 5 23,15 €
8 4 335 1551,15€ 3/4 Ancienneté Acquise 8 3 340 1574,30 € 5 23,15 € 8 345 1597,45 € 5 23,15 €
7 4 325 1504,83 € 1/2 Ancienneté Acquise 7 2 327 1514,10 € 2 9,27 € 7 332 1537,26 € 5 23,15 €
6 3 316 1463,17 € 2/3 Ancienneté Acquise 6 2 324 1500,21 € 8 37,04 € 6 329 1523,37 € 5 23,15 €
5 3 314 1453,91€ 2/3 Ancienneté Acquise 5 2 322 1490,95 € 8 37,04 € 5 327 1514,10 € 5 23,15 €
4 3 313 1449,25 € 2/3 Ancienneté Acquise 4 2 321 1486,32 € 8 37,07 € 4 326 1509,47 € 5 23,15 €
3 2 312 1444,65 € Ancienneté Acquise 3 2 321 1481,69 € 8 37,04 € 3 325 1504,84 € 5 23,15 €
2 2 311 1440,02 € 1/2 Ancienneté Acquise 2 1 319 1477,06 € 8 37,04 € 2 324 1500,21 € 5 23,15 €
1 1 310 1435,39 € Ancienneté Acquise 1 1 318 1472,43 € 8 37,04 € 1 323 1495,58 € 5 23,15 €

Exemple : Un agent au 4°™ échelon depuis 18 mois au 1°' février 2014 sera reclassé au 4°™ échelon avec une ancienneté de 18 x 2/3 = 12 mois.
Il passera au 5°™¢ échelon le 1 février 2015. Dans I'ancienne grille, il serait passé au 5°"¢ échelon le 1*" aolt 2015 (avancement moyen).

A SAVOIR :

Durée d'échelon : les durées d’échelon indiquées sont une moyenne. Elles ne tiennent pas compte des bonifications qui peuvent réduire cette durée.

Ancienneté acquise : c'est 'ancienneté acquise au 1° février 2014. Elle est conservée en totalité, pour moitié, au deux tiers ou au trois quarts.

Gain d'indice : La valeur du point d'indice est de 4,630 € brut avant déduction des cotisations sociales. Exemple : pour un gain de 5 points, le traitement
brut mensuel augmente de 23,15 €.




