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Qualifie ce qui est tres pauvre,
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g; - 2K , ”ND”@ENT comme le discours du ministre
B o d’Etat lors de ce CTM !

Evolution des effectifs (programme 217 + 181)
services centraux, régionaux et DDT(M)
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L’effondrement de la biodiversité, jusqu’ou ?

Evolution des effectifs des opérateurs du programme 159 ss00 . Evolution des effectifs des opérateurs de I'eau et de la
CEREMA - IGN - Météo France - biodiversité (programme 113)
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On ne nous dit pas tout !

Fenctleonnement des servicas

Fonctionnement courant des services centraux : + 4%

Fonctionnement courant des services déconcentrés
ultra-marins : -15%

Et en régions métropolitaines ?

Les moyens dédiés au fonctionnement des services en
région relevent des budgets opérationnels (BOP)
confiés aux Préfets de région.

Aucune synthése budgétaire nationale n’est fournie par
les ministres permettant d’apprécier le niveau des
dotations régionales et I'évolution des moyens de
fonctionnement spécifiques des services des MTES/MCT
en région.

Et pourtant, les problemes de fonctionnement des
équipes liés a I'insuffisance des budgets existent déja !

Part du budget eau
/biodiversité du MTES (prg

75% 113) payée directement
par la facture d’eau des
particuliers

Création du 11¢éme parc
national des foréts de
Champagne et Bourgogne

Avec un plafond d’emplois en
réduction pour I'ensemble des parcs
nationaux, de quels moyens humains
sera doté [I'établissement a sa
création ?

Comment sera-t-il constitué: en
pompant sur les moyens des autres

parcs nationaux existants ?

Aucune réponse !

La FSU se bat pour de bonnes conditions
de travail :

Des moyens humains en adéquation avec les
missions assignées

Des moyens matériels adaptés (locaux,
déplacements, équipements...)

Une action sociale ambitieuse

Ne rien dire, c’est laisser faire !

Exprimons fortement notre refus.
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