Au cours du présent mandat, la représentation du
) .

p’ersonnel de 'Onema, pour la section Sne-Fsu,

clest :

e la participation a 19 Comités Techniques, 16 CAP
Préparatoires, 11 CHSCT et 4 Conseils
d’Administration, mais également a de nombreux
§:rou es de travail (primes ITA, promotions

TE-TE, risques psycho-sociaux, mutuelle, politique
de formation...) et de nombreuses réunions
(commission de formation, rencontres
ministérielles...) ;

e la participation a une vingtaine de réunions de
bureau 15 Conseils d’administration, 3 assemblées
générafes, une quinzaine de réunions de
commissions (sport, culture, voyages,

développement...) pour TAPAS ;

o larédaction de 53 Flash-Info, 50 Flash-instance, de
comptes-rendus de réunions et quelques dizaines de
courriers a 'attention de notre Direction ou de notre
tutelle ;

e l'analyse de milliers de pages de documents et la
construction de propositions alternatives a chaque

fois que cela a été possible (AFB,...) ;

e la lecture de plusieurs centaines de mails requs sur
notre boite mail et pour lesquels nous vous apportons
une réponse systématique et la plus rapide possible ;

e I'accompagnement d’une dizaine d'entretiens
aupres des agents (discipline, risques psycho-sociaux,
enquéte interne...) ;

® mais aussi des dizaines de week-ends et de nuits
bousculées par les nécessités de I'actualité...
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C’EST POUR VOUS
QUE NOUS AGISSONS !
VOTEZ SNE FSU !
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