She {0

F.8.U

Sendicat natanel 32 Sndenament  MEDDE - MLETR
DEPUIS 40 ANS,
C’EST POUR VOUS

QUE NOUS AGISSONS !
VOTEZ SNE FSU !

o 20 Mot e e S - g~ "‘I, -3 *Maisnon,O P

Le Sne admet que 'ONEMA est bien dans la course pour la revalorisation de ses
agents techniques et techniciens ! *
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Plus sérieusement, le Sne-Fsu n'a jamais cessé de travailler pour la revalorisation statutaire des ATE-TE depuis le
mouvement de 2010-2011.

Intégrer les ATE dans un corps de catégorie B et les TE dans un corps de catégorie B+ ou A est plus que jamais notre
revendication. Le Sne-Fsu milite également pour la création d’'un corps de fonctionnaires de catégorie A et A+ de
I'environnement permettant une vraie évolution de carriére par promotion ou examen professionnel de la catégorie C
jusqu’a la catégorie A+.

Le Sne-Fsu a travaillé a des scenarii d'intégration des ATE et des TE dans les grilles NES (Nouvel Espace Statutaire) afin de
créer un corps de catégorie B et un corps de catégorie B+ avec un régime indemnitaire adapté, pour pouvoir entrer en
discussion avec I'administration. Le Sne-Fsu n"accepte pas qu‘une simple poignée d’agents techniques puisse avoir accés
a la catégorie B et nous ne nous inscrirons dans la négociation, si celle-ci s‘ouvre réellement un jour, que dans l'optique
d’une premiere série de revalorisations avant le passage de I'ensemble des C en B.
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