Sujet 3 : COMPETENCES EN MATIERE H&S
Résumé 

Sujet (un peu chiant mais) destiné à bien connaître les droits du RP, pour rappeler si nécessaire ses devoirs à l’Administration !

Le prochain sujet n°4 abordera les questions de façon beaucoup plus concrète, notamment sous l’angle de la prévention.

L'essentiel à consulter

· raccourci : http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_ETAT_pages_33_a_45.pdf
· Rappel : rôle du CTP, si pas de CHS (p.34-ch.5.2)

· en général, le CHS a à connaître de… (p.35-ch.5.3.1.1)

· suite à accident ou maladie professionnelle, même si les conséquences ont pu être évitées (p.36-ch.5.3.1.2)

· action pour améliorer les conditions H&S (p.36-ch.5.3.1.3)

· communication de documents, programme annuel, rapports annuels… (p.36-ch.5.3.1.4 à 5.3.1.7)

· rapports de l'IHS (p.36-ch.5.3.1.7)

· possibilité d'appel à expert en cas de risque grave (p.36ch.5.3.1.8)

Textes de référence

· Décret n° 82-453 modifié du 28/05/82 - Raccourci : http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_Texte3_Decret_n82-453_28mai82_consolide_08oct03.pdf
· Circulaire FP4 n° 1871 du 24/01/96 – Raccourci : http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_Texte4_Circulaire_FP4_n1871_24jan96.pdf
