Sujet 1 : COMMISSIONS COMPETENTES EN MATIERE H&S
Résumé

Tous les Établissements du MEEDDM doivent disposer de leur CHS"Local".

(Exception : ADEME est un EPIC=règles du Privé, et doit disposer d'un CHS"CT")

L'essentiel à consulter (voir lien ci-dessous)
Raccourci vers : http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_ETAT_pages_33_a_45.pdf
· le CHS Local, on dit simplement CHS sans autre précision (voir p.38-ch.5.3.4.1)

Pour mémoire

· si pas de CHS, le CTP traite des questions H&S (voir p.34-ch.5.2)

· CHS à créer de plein droit si le CTP le demande (voir p.39-ch.5.3.4.3)

· CHSS "Spécial" si nécessaire et si >50 personnes concernées (voir p.38-ch.5.3.4.2)
· au niveau ministériel, CCHS "Commission Centrale…" (voir p.33-ch.5.1)

Textes de référence

· Loi n° 84-16 du 11/01/84 - Raccourci vers : http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_Texte1_Loi_n84-16_11jan84_consolide_03avr10.pdf
· Décret n° 82-450 modifié du 28/05/82 - Raccourci vers : http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_Texte2_Decret_n82-450_28mai82_consolide_16oct07.pdf
· Décret n° 82-453 modifié du 28/05/82 - Raccourci vers : http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_Texte3_Decret_n82-453_28mai82_consolide_08oct03.pdf
· Circulaire FP4 n° 1871 du 24/01/96 - Raccourci vers http://www.sne-fsu.org/sne/IMG/pdf/CHS_Texte4_Circulaire_FP4_n1871_24jan96.pdf
