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L’EDITO MIROIR

La création de la DREAL est effective depuis un an maintenant. Efficace ?
Ca c’est une autre question. Jour apres jour, les difficultés s’amoncellent,
les conditions de travail se dégradent. Plus personne ne veut venir en
poste a la DREAL : pourquoi aller dans une structure déshumanisée et
désorganisée ?

Ceux qui y sont se raccrochent a ce qu’ls peuvent: les missions
auxquelles ils tiennent, la défense du service public. Mais jusqu’a quand ?
Le découragement et la lassitude se font sentir, et le peu de
reconnaissance face aux efforts fournis nous incitent a « lever le pied ».

Bref, la DREAL occupe déja une place importante dans le nouveau
paysage administratif issu de la RGPP : désorganisation et démobilisation
des personnels.

Dans ce contexte, il nous parait essentiel de renforcer le lien entre les
agents de la DREAL : soyons solidaires, échangeons sur nos petits
malheurs quotidiens, faisons preuve de dérision et d’humour !

Nous souhaitons que cette lettre, la Dure Réalité, y contribue : n’hésitez
pas a participer a cette grande aventure collaborative et de libre
expression a la DREAL !

COMPTE RENDU DE CODIR
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cela ne S
durer : l"lgl?; dgvons
trouver une solution
pour que le mot
*grenelle ne soit plus
Utilisg @ toutesles f
sauces !

On pourrait
organiser des
ékats aenéraux
du g'renel'-e!

DERNIERE MINUTE : L'HISTOIRE DU MONDE

Les trois abonnements au journal Le Monde sont désormais

strictement réservés a la Direction et non plus aux sites de la DREAL.
Nous sommes certains que mieux informés, nos dirigeants pourront a
travers les réunions de Codir faire redescendre l'information.

ITPE : OPERATION COMMANDO AU CODIR

Quatre vingt ITPE ont envahi le CODIR lundi 15 pour exprimer leurs
revendications . Un petit tour et puis s'en vont! A qui le tour? Allez-y !
C'est amusant, efficace et ¢a distrait les membres du CODIR.

Le quotidien des Dréaliens de PACA

Présent
pour
le passé

DEVISE DE LA DREAL

A travail égal,
salaire égal

CEUX QUI SAVENT SE
RECONNAITRONT

lllustration issue du blog de Pénélope Jolicoeur

BREVE DE BUREAU

Un collégue a souhaité disposer d'un
bureau de passage. Faute de place,
on lui a proposé de partager mon
bureau.

Nous lui avons trouvé un poste
informatique et un écran de
confession cathodique.

On a bien sir demandé a plusieurs
reprises que celui-ci soit remplacé
par un écran plat standard. Rien n'est
venu et depuis, le colléguei m'accuse
tous les matins de lui abimer les yeux
avec "mon" écran des années 60 !

QUAND LA RGPP
CREE DU LIEN

Appel unitaire a la gréve et a la
MANIF le 23 mars .

10h30 au Vieux-Port a
Marseille.

Objectif : Tout changer....

et si cela nous concernait aussi?

N'imprimez pas la Dure Réalité, on ne voudrait pas étre accusés de la prochaine pénurie de papier qui nous guette !



PACA

Parce que je le vaux moins !

A NE PAS MANQUER
SUR L'INTRANET

On nous rappelle que le remisage
d'un véhicule de service au
domicile d'un agent doit se

légitimer selon les modalités de

mise en sécurité du VS.
ATTENTION ! Trouver un parking
isolé, sans portail, et sans
surveillance (comme c'est le cas
au Tholonet depuis plusieurs
semaines) n'est pas donné a tout
le monde !!!

LB doides Shadob

I FEn

s'iL N'Y A PAS pE sOLUTION
CEST QUL NY A PAS PE PROBLEME.

PENSEE DU JOUR

La DREAL, cest comme Ile
mariage, c’est fait pour simplifier
la vie, mais c¢ca complique les
journées.

A MEDITER

En montant un escalier, on est
toujours plus fatigué a la fin qu'au
début. Dans ces conditions,
pourquoi ne pas commencer
l'ascension par les derniéres
marches et la terminer par les
premiéeres ? (Pierre Dac)

Lundi 04 janvier 2010 : c'est la rentrée. En arrivant je ne vois personne, je dois étre
le premier. Je rentre dans mon bureau: un froid glacial... méme pas 10°C, pourtant
le thermostat est a 20°C.

Muni de mon manteau, mon écharpe, mes gants, j'allume mon ordinateur, pas trés
pratique. Zut, le réseau ne fonctionne pas, moi qui voulais me mettre a jour de mes
mails avant que tout le monde n'arrive.

Bon... je décide de m'occuper du courrier... Dans ma case 2 Gazettes, 3
Moniteurs et... c'est tout. Et toujours personne dans les couloirs...

Je tente d'appeler un de mes collégues par téléphone : pas de tonalité...

Je raccroche, un peu désorienté : pas de mail, pas de courrier, pas de téléphone,
pas de chauffage, pas de collegues... Bizarre.

Machinalement je regarde I'heure sur le téléphone, et la je vois 17h36 !l Me
retrouvant sur le fuseau horaire de la Nouvelle Calédonie, sans lagon ni palmiers...
j'ai quand méme un gros doute : je me serais trompé d'heure ?!! quand j'ai laissé
mes enfants devant I'école, le soleil se levait a peine et il y avait pourtant du monde
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Et puis d'un coup je me réveille, non pas que je sois dans mon lit en ayant fait un
mauvais réve, non, non, je suis bien a la DREAL nous sommes bien le 04/01/10 et
il est 9h00.

Moi qui étais plein d'espoir en cette nouvelle année... ben oui 2009 n'était qu'un
rédage, en 2010 tout irait bien a la DREAL, c'est bien qu'on nous avait dit !

Ah ces vacances, je ne devrais plus en prendre, quelques jours loin de la DREAL
et je commencais a leur faire confiance... Comment avais-je pu croire que 2010 ne
serait pas une continuité de 2009 : une messagerie qui buggue, du courrier qui ne
nous parvient plus, un téléphone en dérangement, un chauffage qui a été coupé a
cause d'une fuite d'eau, et des collégues qui s'enferment dans leur bureau pour
essayer de garder le peu de chaleur que leur chauffage d'appoint ne leur fournit !

Enfin je ne devrais pas dire ¢a, si ¢a se trouve dans quelques jours entre Gestor et
Temptation on ne pourra méme plus poser de congés !

C’est I'histoire d’'une fuite d’eau qui pendant des semaines a alimenté le cours
d'eau de la «Cause». Tous les matins nous pataugions dans les marres en
compagnie des pinsons, jusqu’au jour ou la note d'eau fut salée. Alors tout
changea, la petite source, fut alors incriminée de tous les maux et on décida de la
stopper. Quand la fuite elle fut trouvée non loin des algécos, abandonnés, ouverts
aux quatre vents ou les chouettes effraie et les choucas des tours pourront bientét
nicher, une vanne fut coupée, stoppant l'alimentation des bureaux de I'équipe
hydrologique... Une procédure de réparation PSYchédéligue démarra alors et au
bout d’'une semaine sans eau, les agents ont décidé de réparer en régie.

Pour moins de 5 € et une demi-heure de travail, I'or bleu a pu couler a nouveau
dans les WC et aux robinets, alors qu’avec les procédures DREAL il est fort a
parier que les collégues seraient encore sans eau au mépris du code du travail.

LA DURE REALITE N°2

MERCI aux contributeurs de ce numéro et aux nombreux
témoignages de soutien qui nous sont parvenus.

Nous sommes certains que tous les sites de la DREAL regorgent
d'anecdotes a faire partager !

Envoyez vos messages de soutien, propositions d'articles,
bréves, notes d'humeur, dessins humoristiques pour la Dure
Réalité par mail

fsu.dreal-paca@developpement-durable.gouv.fr

en libellant vos messages "Dure réalité N°2"

La Dure Réalité est soutenue par : FSU, SNIAE-FO, SNITPECT-FO
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